
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ZEIT FÜR VERÄNDERUNG? WIR FREUEN UNS AUF DICH! 
 

Seit über 100 Jahren organisieren wir mit Leidenschaft und Herzblut Rundreisen. Unser umfangreiches Angebot 

umfasst Auto-, Bus-, Schiffs- und Winterreisen sowie Aktivurlaub in Europa. Wir gehören zur e-vacation Gruppe und 

bieten einen sehr persönlichen, individuellen und kundenorientierten Service. 

 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Termin eine/n 

 

Frontend Developer (m/w/d) 
 

Als Frontend Developer (m/w/d) bist du insbesondere für die Entwicklung und Umsetzung moderner, 

benutzerfreundlicher Web-Oberflächen verantwortlich. Dabei arbeitest du eng mit Product Ownern, Backend und QA 

zusammen, um eine hohe Benutzererfahrung und Performance zu gewährleisten. Zudem bist du Teil eines agilen 

Teams und trägst aktiv zur kontinuierlichen Verbesserung unserer Webanwendungen bei. 

DAS SIND DEINE AUFGABEN: 

• Entwicklung und Weiterentwicklung moderner Web-Frontends in einem agilen, iterativen Prozess 

• Umsetzung responsiver und benutzerfreundlicher UI-Komponenten mit Fokus auf Usability und Perfomance 

• Mentoring und Weiterentwicklung von Junior-Entwicklern durch technische Anleitung und Coaching 

• Nutzung von Git (z.B. Azure DevOps) zur Versionsverwaltung  

• Sicherstellung der Code-Qualität durch automatisierte Tests (z.B. mit Jest) 

• Identifikation und Einführung von Best-Practices und State-of-the-Art Technologien, um ein benutzerfreundliches 

Frontend zu gewährleisten 
 

DICH ZEICHNET AUS: 

• Eine abgeschlossene Ausbildung oder ein Studium im Bereich Informatik oder eine vergleichbare Qualifikation 

• Erfahrung in der Frontend-Entwicklung mit HTML5, CSS und modernen CSS-Präprozessoren (z.B. Sass oder Less) 

• Kenntnisse in JavaScript, idealerweise TypeScript und modernen Frameworks (z.B. Vue/ Nuxt, React) 

• Verständnis für Usability, User Experience (UX) und Accessibility 

• Teamgeist, Eigeninitiative, eine kommunikative Arbeitsweise und eine Hands-on-Mentalität 

• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
 

DARAUF KANNST DU DICH FREUEN: 

• Ein engagiertes Team mit flachen Hierarchien und einer offenen und inspirierenden Unternehmenskultur 

• Freiraum für Eigeninitiative und Verantwortung 

• Weiterentwicklung deiner Fähigkeiten und Spaß im Team 

• Eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit spannenden Herausforderungen in einem dynamischen Arbeitsumfeld 

• Ein moderner und sicherer Arbeitsplatz mit guter Anbindung, flexible Arbeitszeiten, 30 Tage Urlaub sowie ein faires 

Gehalt inkl. Bonuszahlungen 

• Attraktive Vergünstigungen auf touristische Dienstleistungen 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lerne uns noch besser kennen – alle Details findest Du hier: https://www.wolters-rundreisen.de/jobs 

 

Teile unsere Leidenschaft für Rundreisen in Europa. Wir freuen uns auf Dich und Deine Bewerbung unter Angabe 

Deiner Gehaltsvorstellung und dem frühestmöglichen Eintrittstermin! Wir ermuntern Menschen mit Behinderung sich 

zu bewerben. 

 

Schick uns Deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse/Zertifikate) bevorzugt 

über 

https://wolters-rundreisen-gmbh.onlyfy.jobs/job/zx9efqzn* oder an bewerbung@wolters-rundreisen.de. 

 

Wir vereinbaren kurzfristig einen Termin vor Ort oder per MS-Teams. Solltest Du noch Fragen haben oder Deine 

Unterlagen noch nicht ganz vollständig sind, dann melde Dich direkt bei uns. 

Wir freuen uns auf Dich! 

WOLTERS RUNDREISEN GmbH, 
z. Hd. Geschäftsführer Christian Schwake, Bremer Straße 61, 28816 Stuhr 

0421-8999-773   bewerbung@wolters-rundreisen.de 

 

 


